Общество с ограниченной ответственностью «ХХХХХ»


ПРИКАЗ (распоряжение) №____
о прекращении (расторжении)
трудового договора с работником (увольнении)


г. Москва                                                                                     «___» ____________ 20___ года                                                                                     


Приказываю прекратить действие трудового договора от "___" __________ 20__ г.  № ___ /                                       уволить "___" _________ 20__ г.                                            
_____________________________________________________________________________
                фамилия, имя, отчество, таб. номер, должность, структурное подразделение
_____________________________________________________________________________
               
[bookmark: _GoBack]по пункту ___ части ______ статьи ___ Трудового Кодекса РФ.               

Основание: __________________________________________________________________
                          

                                
Руководитель организации _________________   ______________   ____________________
                                                    должность              подпись                расшифровка подписи       

С приказом (распоряжением) ознакомлен _________________ "___" __________ 20__ г.
                                                                                  подпись

